BEVOND RECRUITMENT

DIREKTOR
PODJETJA M/Z

GLAVNE NALOGE

e Stratesko vodenje podjetja, oblikovanje in izvajanje dolgorocne poslovne strategije ter
odgovornost za poslovne rezultate,

e razvoj prodaje in marketinga ter Siritev poslovanja na trgih Adria regije,

e upravljanje odnosov s klju¢nimi kupci, dobavitelji in partner;ji ter sklepanje dolgorocnih
dogovorov,

e optimizacija stroSkov, poslovnih procesov in organizacijske ucinkovitosti,

e vodenje, razvoj in motiviranje ekipe ter krepitev organizacijske kulture,

e vodenje poslovnega planiranja, sodelovanje pri finanénem upravljanju podjetja ter porocanje

lastnikom v Nemciji.

Uveljavljeno podjetje z desetimi zaposlenimi in 35-letno tradicijo deluje v okviru mednarodne
skupine na trgu Slovenije in regije Adria. Delo v Ljubljani vkljuCuje terenske obiske in potovanja v

tujino, ob tem pa nudi stabilno okolje z zagotovljenim mentorstvom.

PRICAKUJEMO

e |zkuSnje na vodilnih pozicijah (v vecjih sistemih ali pri vodenju manjsih podjetij),

e odlicno razumevanje financnega upravljanja, planiranja in spremljanja poslovne uspesnosti,

e sodoben pristop k vodenju in razumevanje organizacijske kulture,

e izkuSnje z razvojem prodajnih kanalov, upravljanjem klju¢nih kupcev in doseganjem prodajnih
ciljev,

e izrazena tehni¢na afiniteta in razumevanje tehni¢nih procesov,

e pripravljenost za terensko delo, ki vkljuCuje tudi oglede objektov na visini,

e aktivno znanje angleskega jezika,

e univerzitetna izobrazba.

PONUJAMO

e Vodenje stabilnega in uveljavljenega podjetja v okviru mednarodne skupine z
nadaljnjim razvojnim potencialom,

e konkurencno osnovno placilo z variabilnim delom, vezanim na uspeSnost
poslovanja,

e strukturiran onboarding in mentoring v obdobju enega letq,

e sluzbeno vozilo.

Peter Bruvo
- 041737 466
peter.oruvo@befound.si
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