BelFound

VODJA EKIPE
INZENIRJEV M/Z

GLAVNE NALOGE

e Vodenje in koordinacija: Strokovno vodenje ekipe inZenirjev za vstavke v Sloveniji,
nacrtovanje in dolocanje prioritet ter zagotavljanje standardov kakovosti skozi vse
procese.

e Konstruiranje in razvoj: 3D CAD konstruiranje mehanskih delov, komponent in vstavkov
(optimizacija Sob, porabe vode in zagotavljanje pogojev FDA - Cistost, suhost,
ponovljivost).

e Projektno delo: Samostojno vodenje projektov ter sodelovanje s projektnimi vodiji,
proizvodnjo ter domacimi in tujimi strankami.

e Tehni¢na dokumentacija in SAP: Pravocasna izdelava risb, kosovnic in proizvodne
dokumentacije ter njeno azurno shranjevanje in klasifikacija v sistemu SAP.

e Mentorstvo in prenos znanja: Skrb za razvoj in izobrazevanje inZenirjev, vzdrzevanje
baze znanja ter predlaganje izboljsav za vecjo ucinkovitost in kakovost.

PRICAKUJEMO

e lzobrazba: VII. stopnjaizobrazbe (dipl. inZ. strojnistva) ali druga ustrezna tehnic¢na smer.

e Delovne izkusnje: Vsqgj 3 leta ustreznih delovnih izkuSenj na podobnem podrocju.

¢ Tehniéna znanja: Odlicno poznavanje konstruiranja v 3D okolju ter aktivho delo z orodiji
AutoCAD in SolidWorks.

e Vodstvene sposobnosti: Izrazene sposobnosti za vodenje, koordiniranje in organizacijo
dela tehni¢ne ekipe.

e Jezikovna znanja: Aktivho znanje angleskega jezika (znanje nemskega jezika predstavlja
prednost).

e Osebnostne lastnosti: Natancnost, odgovornost, odlicne komunikacijske vescCine in
sposobnost sodelovanja z razlicnimi oddelki ter strankami.

PONUJAMO

e Odgovorno in vplivho vlogo: Samostojno vodenje tehnicne ekipe in neposredno
porocanje vodstvu podjetja, kar vam omogoca velik vpliv na potek projektov.

e Sodelovanje pri zahtevnih projektih: Vkljucenost v tehnicno kompleksne, mednarodne in
izzivov polne projekte.

e Osebni in strokovni razvoj: Odlicne moznosti za nenehno ucenje, izobrazevanje in
karierno rast v strokovnem okolju.

e Stabilno zaposlitev: Pogodba o zaposlitvi za nedolocen €as (s 6-mesecnim poskusnim
delom).

¢ Finanéni paket: Konkurencno placilo, ki odraza vaso odgovornost, znanje in izkusnje.
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