
GLAVNE NALOGE 

ODDAJ
PRIJAVO

Načrtovanje, organiziranje, usklajevanje in kontroliranje poteka dela,
razporejanje izmen ter usmerjanje operativnih vzdrževalcev in zunanjih izvajalcev,
priprava planov rednih remontov, servisov ter preventivnih pregledov strojev in naprav,
zmanjševanje števila nepredvidenih zastojev in optimizacija stroškov vzdrževanja,
opravljanje najzahtevnejših strokovnih nalog s področja dela,
pripravljanje strokovnih podlag in navodil s področja dela,
predlaganje in uvajanje novih postopkov, tehnik in načinov dela,
izvajanje letnih razgovorov, motiviranje sodelavcev in ugotavljanje njihove delovne
uspešnosti,
vodenje evidenc, izdelovanje analiz in pripravljanje poročil,
skrb za varno delovno okolje in skladnost z zakonodajo s področja varnosti pri delu.

VODJA
VZDRŽEVANJA M/Ž

PRIČAKUJEMO

Zaključena izobrazba VI. stopnje tehnične smeri (strojno, elektro, mehatronika,
avtomatizacija),
najmanj 3 leta izkušenj na podobnih oz. primerljivih delovnih mestih,
poznavanje metodologij preventivnega in kurativnega vzdrževanja in sistemov TPM
(celovito produktivno vzdrževanje),
dobre vodstvene in komunikacijske sposobnosti,
visoka stopnja organiziranosti,
sposobnost reševanja kriznih situacij ob zastojih,
dobro znanje angleškega jezika.

PONUJAMO

Zaposlitev za nedoločen čas s poskusno dobo (6 mesecev),
usposabljanje in uvajanje po programu za novo zaposlene,
izobraževanja za potrebe delovnega mesta,
konkurenčno in stimulativno plačilo,
samostojno vodenje oddelka do 15 zaposlenih,
kolektivno nezgodno zavarovanje, kolektivno pokojninsko zavarovanje in zavarovanje
specialisti + z možnostjo dostopa do specialističnih pregledov brez čakalnih vrst
možnost osebne in strokovne rasti.

Neja Grošelj
031 621 808
neja.groselj@befound.si

https://www.befound.si/prijava
https://www.befound.si/prijava
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